
 
 

 

 

 

 

 

 

 

An der Universität Vechta im Department III ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt – zunächst befristet für einen 

Zeitraum von zwei Jahren – eine Teilzeitstelle zu besetzen als 

 

Lehrkraft für besondere Aufgaben 
in den kulturwissenschaftlichen Studiengängen (50%) 

Entgeltgruppe 13 TV-L/Teilzeit 0,5 

 

Die Stelleninhaberin/der Stelleinhaber ist mit eigenständiger Lehre (9 SWS) im Fach Kulturwissenschaften im 

BA-Studiengang beteiligt und soll mit den an den Kulturwissenschaften beteiligten Lehrenden aus Anglistik, 

Germanistik, Geschichte, Politik- und Sozialwissenschaften, Philosophie und Theologie kooperieren. 

Qualifikationsprofil: 

Einstellungsvoraussetzungen sind ein abgeschlossenes Hochschulstudium in einem geistes- und kulturwissen-

schaftlich relevanten Studiengang (insbesondere Literatur-, Geschichts- oder Medienwissenschaften), eine 

überdurchschnittliche Promotion, pädagogische Eignung sowie breite Lehrerfahrung.  In der Lehre wird beson-

derer Wert auf kulturwissenschaftliche Themenfelder (Kulturtheorien; Anthropologie; Gender Studies; visuelle 

Medien) gelegt. Erwünscht sind neben administrativen Erfahrungen auch praktische Erfahrungen im Kultur- 

und Medienbereich (z. B. Theater, Film, Print-, analoge und digitale Medien).  

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Prof.in Dr. Gabriele Dürbeck (E-Mail: gabriele.duerbeck@uni-

vechta.de) zur Verfügung. 

Die Universität Vechta strebt an, Unterrepräsentationen im Sinne des Niedersächsischen Gleichstellungsge-

setzes in allen Bereichen und Positionen abzubauen. Bewerbungen von Frauen werden daher besonders be-

grüßt. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf, wissenschaftlichem Werdegang, Schriftenverzeichnis und  

einem Konzept zur Lehre richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 16/53/KuWi bis zum 13.08.2016 an den 

Präsidenten der Universität Vechta, Postfach 1553, 49364 Vechta. Sie können Ihre Bewerbung auch per  

E-Mail (möglichst in einer einzelnen pdf-Datei) einreichen. Nutzen Sie hierzu bitte die E-Mail-Adresse 

bewerbung@uni-vechta.de. 

Bitte haben Sie dafür Verständnis dafür, dass Bewerbungsunterlagen nur auf Wunsch zurückgesandt werden 

können, falls Sie einen ausreichend frankierten Rückumschlag mitsenden. Andernfalls werden die Unterlagen 

bei erfolgloser Bewerbung nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung datenschutzrechtlicher 

Bestimmungen vernichtet. 
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